
常州市第十届“师德标兵”候选人推荐表
	姓名
	李蔚
	性别
	女
	出生年月
	197507
	民族
	汉

	学历
	硕士研究生
	职称
	副教授
	政治面貌
	中共党员

	工作单位及职务、职称
	常州纺织服装职业技术学院服装学院 服装设计与工艺专业带头人

	本
人
简
历
	2007年3月至今在常州纺织服装职业技术学院任职教师工作。其中：
2014年1月至2015年12月任服装系服装营销与管理专业负责人；2014年12月至2017年8月任服装学院实训中心主任；2017年11月至2020年10月任服装学院教师一支部书记；2017年9月至今任服装学院服装设计与工艺专业带头人；2017年9月至2020年12月任服装设计与工艺省高水平骨干专业第二主持人；2020年10月至今任省服装设计与工艺专业指导委员会秘书。

	获
奖
情
况
	[bookmark: _GoBack]1.本人参赛获全国职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖1项（2018年）、二等奖1项（2022年）；江苏省职业院校教学能力比赛一等奖1项（2022年）、江苏省职业院校信息化教学大赛一等奖1项（2018年）；江苏省高等学校微课教学比赛一等奖2项（2017年）、三等奖1项（2016年）。
2.指导学生获江苏省职业院校技能大赛高职组一等奖（2020年）；指导学生获江苏省普通高校本专科优秀毕业设计一等奖（2020年）、优秀团队毕业设计奖（2010年）；指导学生获第十二届全国职业院校学生服装制版与工艺技能大赛一等奖（2020年）、第七届全国高职高专院校学生制版与工艺技能大赛三等奖（2014年）。
3.作为第三主讲承担了《服装立体裁剪》在线开放课程的建设开发与完善，2018年课程被教育部立项为国家精品在线开放课程，2022年被国家智慧教育平台纳入为“国家级一流课程”。
4.2016年至今获中国纺织工业联合会纺织职业教育教学成果奖一等奖1项、二等奖4项、三等奖1项、校级教学成果奖1项。
5.2019年获常州高职园区教师技能标兵，获2020年学校优秀教师、2020年学校“寻找最美巾帼奋斗者”、2014年“感动校园”人物、2013年度学校“就业工作先进个人”。

	主
要
事
迹
	忠诚党的教育事业，具有崇高的理想和坚定的信念，坚守初心，努力以高尚的人格赢得学生敬仰，把真善美的种子播进学生心里，2012至2014年间通过格桑花西部助学计划，为青海省三位高中学生提供助学基金。坚持从党和国家事业发展全局的高度落实立德树人根本任务，力争成为“四有”好老师，2011年以来承担了五届服工班班主任工作，所带班级均学风端正、专业拔尖，其中173D班为“常纺-华利达”现代学徒班，2019年被评为江苏省先进班集体，本人2013、2019年获校“优秀班主任”称号。 

	主 要 事 迹
	从教19年，踏实奋战在教书育人的一线战场。实施三教改革，坚持以生为本，积极探索课程思政，有机融入工匠精神、劳模精神等课程思政元素，塑造致力纺织服装强国的职业理想，激发专业志趣，提升文化自信，主讲课程均获得学生的高度认可，课程评价分数在90分以上，近六年获教学评优4次。日常教学中坚持以赛促教、以赛促练、以赛促学、学练结合，带领学生参加各级各类比赛并获得市厅级以上荣誉10余项，转化大赛成果，申报专利发明12项。教学实施中强化工学结合、理实一体、手脑并用，改革教学方法，重视经验总结，2016年以来主要参与完成了11项重大教育教学研究成果，个人获教学能力大赛国家级奖项2项、省级2项。
作为专业带头人，带领教学团队建设省高等职业教育高水平服装设计与工艺骨干专业，帮助专业2020年挺近全国第6。传承团队的“传帮带”优良传统，助力青年教师的职业成长，实现团队的协力攻关、共同进步。2019-2021年，领衔团队完成了院级服装数字化优质资源建设团队建设任务。2019年以来，基于教学能力参赛经验总结，指导了省内外9所中高职院校共计46支教师教学能力参赛队伍。在CCtalk平台开设的青蓝学堂抗击疫情《教学能力提升》公益讲座中开展《信息化环境下实践类教学卓越课堂的建设与实践》公益学术报告，对青年教师提供教学设计改善、卓越课堂建设等相关咨询服务。
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